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LAPORAN BULANAN BIDANG PENGELOLA INFORMASI DANDOKUMENTASI 

SATUAN BRIMOB POLDA KEPRI BULAN JUNI 2021 

 
I. PENDAHULUAN  

 1. Umum 

a. Keamanan dan ketertiban masyarakat merupakan keperluan 

yang mendasar dalam masyarakat oleh karena itu mobilitas 

kamtibmas perlu terus dijaga, dipelihara dan ditingkatkan 

secara selaras dan seimbang dalam tatanan kehidupan 

masyarakat. 

b. Satbrimob Polda Kepri sebagai unsur pelaksana pada tingkat 

Polda yang berada dibawah Kapolda Kepri bertugas membina 

kemampuan dan mengerahkan kekuatan personil dalam 

menanggulangi gangguan kamtibmas yang berkadartinggi, 

utamanya kerusuhan massa, kejahatan terorganisir, kejahatan 

yang menggunakan senjata api, bom, bahan kimia, biologi dan 

radio aktif serta penanggulang anti terorisme untuk 

meniadakan segala gangguan keamanan dalam negeri 

bersifat kontinjensi dengan di dukung personel yang terlatih 

serta memiliki leadership yang solid, peralatan maupun 

perlengkapan yang modern. 

c. Dalam upayanya meningkatkan profesionalisme dalam 

melaksanakan tugas pokok sekaligus sebagai sarana evaluasi 

untuk mengetahui sejauh mana pelaksanaan tugas Brimob 

maka Satbrimob Polda Kepri menyusun Laporan Bulanan 

Bidang PengelolaInformasi dan Dokumentasi 

  

 

 



2. Dasar 

a. Undang Undang Nomor  2Tahun 2002  tentang Kepolisian Negara 

Republik Indonesia. 

b.  Undang Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan 

Informasi Publik 

c. Perkap Nomor 24 Tahun 2011 tentang perubahan atas Perkap 

Nomor 16 Tahun 2010 tentang Tata Cara Pelayanan Informasi 

Publik di Lingkungan Polri. 

d. Surat Kadiv Humas Polri Nomor : B/415/III/REN.4.1.3./2018/ 

Humas tanggal 22 Maret  2018 perihal Permohonan Laporan 

Kegiatan Bulanan. 

 

 3.Maksud dan Tujuan 

 a. Maksud 

Maksud Laporan bulanan ini dibuat adalah sebagai 

pertanggung jawaban kepada pimpinan tentang kegiatan dan 

dokumentasi pelaksanaan tugas Satbrimob Polda Kepri 

dibidang Pengelola Informasi dan Dokumentasi baik yang 

berkaitan dengan  tugas pokok Brimob (PHH, Wanterror, SAR, 

Jibom, KBR, Resmob) maupun kegiatan - kegiatan lain yang 

tidak berkaitan langsung dengan pelaksanaan tugas pokok.  

b. Tujuan    

Tujuan pembuatan Laporan ini adalah sebagai bahan 

masukan kepada pimpinan dalam menentukan kebijakan lebih 

lanjut. 

4.Ruang Lingkup 

 

Ruang Lingkup dalam laporan ini adalah dokumentasi photo kegiatan – 

kegiatan umum dan khusus yang dilaksanakan atau diikutioleh personel 

Satbrimob Polda Kepri. 

 

 



NIHIL 

 

 5.  Tata Urut 

I. PENDAHULUAN  

II.SITUASI DAN KONDISI 

III.PELAKSANAAN KEGIATAN DAN HASIL YANG DICAPAI 

IV.PERMASALAHAN DAN HAMBATAN 

V.KESIMPULAN DAN SARAN 

VI.PENUTUP 

 

II.SITUASI DAN KONDISI 

 6. Organisasi 

  

 

 7. Personil dan Administrasi 

  

8. Materil 

 

 

 

 

NO JABATAN PANGKAT/GOL ESELON DSPP RIIL 

      

NO 
NAMA 

PANGKAT/NRP JABATAN 
DIK POLRI/ 

PENGEMBANGAN 
DIKJUR 

      

NO JENIS MATERIIL 
JUMLAH KONDISI 

KET 
B RR RB 

       

NIHIL 

NIHIL 



III.PELAKSANAAN KEGIATAN DAN HASIL YANG DICAPAI 

9. Tugas Pokok 

1. Apel Satuan, Dansat Brimob Polda Kepri Beri Penghargaan kepada Personel 

Berprestasi 
 

2. Tingkatkan Kemampuan, Brimob Polda Kepri Latihan Rutin Pemeliharaan 

Kemampuan 
 

3. Satbrimob Polda Kepri Berikan Pembekalan dan Latihan Menembak Kepada 

Petugas Rutan Kelas II Batam 

 

4. Provos Satuan Brimob Polda Kepri Gelar Operasi Penegakan Ketertiban dan 

Disiplin 

 

5. Satuan Brimob Polda Kepri Laksanakan Apel Satuan dan Apel Gelar 

Kendaraan Serta Peralatan sebagai Wujud Kesiapan Operasional 

 

6. Cegah Penyebaran Covid-19, Satuan Brimob Polda Kepri Lakukan 

Penyemprotan Desinfektan 

 

7. Wujudkan Insan Polri yang Beriman dan Bertaqwa, Brimob Polda Kepri 

Gelar Program Pembinaan Rohani dan Mental 

 

8. Asah Kemampuan Personel, Satuan Brimob Polda Kepri Latihan Rutin 

Pemeliharaan Kemampuan TPTKP dan JIBOM 

 

9. Antisipasi Penyebaran Covid-19, Satbrimob Polda Kepri Lakukan 

Penyemprotan Desinfektan 

 

10. 1 Juli 2021, Sebanyak 67 Personel Satbrimob Polda Kepri Mendapatkan 

Kenaikan Pangkat Setingkat Lebih Tinggi 
 

 

 

 

 

 

 



10.Pelaksanaan Tugas Pokok 

Dokumentasi Pelaksanaan Tugas 

 

1.Apel Satuan, Dansat Brimob Polda 

Kepri Beri Penghargaan kepada 

Personel Berprestasi 

 

 

 



 

2.Tingkatkan Kemampuan, Brimob 

Polda Kepri Latihan Rutin 

Pemeliharaan Kemampuan 

 



3.Satbrimob Polda Kepri Berikan 

Pembekalan dan Latihan Menembak 

Kepada Petugas Rutan Kelas II Batam 

 

 

 

 

 



4.Provos Satuan Brimob Polda Kepri 

Gelar Operasi Penegakan Ketertiban 

dan Disiplin 

 

 

 

 

 



5.Satuan Brimob Polda Kepri 

Laksanakan Apel Satuan dan Apel 

Gelar Kendaraan Serta Peralatan 

sebagai Wujud Kesiapan Operasional 

 



 

6.Cegah Penyebaran Covid-19, Satuan 

Brimob Polda Kepri Lakukan 

Penyemprotan Desinfektan 

 



7.Wujudkan Insan Polri yang Beriman 

dan Bertaqwa, Brimob Polda Kepri 

Gelar Program Pembinaan Rohani 

dan Mental 

 

 

 



8.Asah Kemampuan Personel, Satuan 

Brimob Polda Kepri Latihan Rutin 

Pemeliharaan Kemampuan TPTKP 

dan JIBOM 

 

 

 

 



9.Antisipasi Penyebaran Covid-19, 

Satbrimob Polda Kepri Lakukan 

Penyemprotan Desinfektan 

 

 

 

 



10. 1 Juli 2021, Sebanyak 67 Personel 

Satbrimob Polda Kepri Mendapatkan 

Kenaikan Pangkat Setingkat Lebih 

Tinggi 

 

 
 

 

Seluruh kegiatan berjalan dengan tertib dan lancar sesuai dengan rencana 

kerja yang telah disusun dan direncanakan. 



IV.PERMASALAHAN DAN HAMBATAN 

 12. Permasalahan 

Permasalahan yang dihadapi adalah masih terbatasnya alat – alat 

pendukung kegiatan pengambilan dan peliputan dokumentasi baik photo 

dan video yang ada sehingga secara langsung dan tidak langsung 

mempengaruhi pelaksanaan tugas dilapangan. Salah satu contoh adalah 

terbatasnya alat untuk mengambil dokumentasi kegiatan khusus seperti 

pergerakan cepat personel dilapangan dan kegiatan pada waktu gelap atau 

malam hari. 

  

 13. Hambatan 

Hambatan yang dihadapi adalah terbatasnya  alat – alat yang ada dalam 

menghadapi perubahan cuaca dan situasi yang berubah sehingga 

mengakibatkan pelaksanaan tugas kurang maksimal.  

 

V.KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 14.Kesimpulan 

Seluruh rangkaian kegiatan Satbrimob Polda Kepri dapat di dokumentasikan 

dan terlaksana dengan baik. 

 

 15. Saran 

Mengingat semakin banyaknya kegiatan yang didokumentasikan diharapkan 

agar diimbangi dengan peralatan dokumentasi serta pendukung lainnya 

yang memadai sehingga dapat bekerja dengan optimal. 

 

 

 

 

 

 

 



Batam,      Juli 2021 
 KOMANDAN SATUAN BRIMOB POLDA KEPRI 
    
 
 
 
 

 MOHAMAD RENDRA SALIPU,S.I.K., M.Si. 
KOMISARIS BESAR POLISI NRP 75050528 

VI.PENUTUP 

 16. Penutup 

Demikian Laporan bulanan bidang Pengelola Informasi dan Dokumentasiini 

dibuat sebagai bahan pertanggung jawaban serta masukan kepada 

pimpinan guna menentukan kebijakan lebih lanjut. 

 

 

 
 
 

 
 
       
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

KONSEPTOR  

KASUBBAGRENMIN  

KAURMINTU  

WADANSAT  


